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QUI SOMMES NOUS ?

VALORIS est composé de consultants de haut niveau ayant acquis une
expérience dans des cabinets et des entreprises de rang mondial, ou ayant joué
les premiers roles dans le secteur de la santé en Afrique pendant les 20
derniéres années. Le cabinet VALORIS a développé aujourd'hui en Afrique un
pole d'excellence dans le domaine du conseil en management stratégique et du
pilotage de processus de changement, aupres des entreprises et institutions de
santé. Nous aidons les entreprises et les organisations publiques de santé a
concevoir et mettre en oeuvre des transformations significatives, dont les
bénéfices concrets peuvent étre suivis au cours du temps.

Parce que les questions qui nous sont posées sont souvent complexes, nous
mettons a la disposition de nos clients des expertises complémentaires,
couvrant les leviers essentiels nécessaires aux transformations en profondeur :
stratégie, innovation et technologie, organisation, gestion des ressources
humaines.

Enfin, nous nous attachons a rester proches de la culture de notre client, et a
valoriser ses forces internes pour ancrer le changement sur des fondations
solides, condition nécessaire pour atteindre notre objectif : accroitre de fagon
durable la performance de notre client.

NOTRE AMBITION : ACCOMPAGNER LES ACTEURS
DE LA SANTE FACE AUX EVOLUTIONS DU SECTEUR

Le secteur de la Santé est confronté a des évolutions majeures : ses acteurs doivent faire face a de
véritables défis de Santé Publique tout en répondant a I'impératif de maitrise des co(ts fixés par les pouvoirs
publics. Pour les industriels, pour les offreurs de soins, la capacité stratégique, le développement de
compétences, notamment managériales, et |'efficience des organisations constituent autant de facteurs clés
de succes.

VALORIS met a la disposition de ses clients 20 années d'expérience au service des acteurs de la Santé :

offreurs de soins, publics et privés, acteurs institutionnels de la politique de Santé, partenaires ou fournis-
seurs des Etablissements de Santé.

NOS VALEURS

Savoir-faire : Solidité des bases théoriques, rigueur méthodologique, approche structurée et
formalisée, expérience métier.

Autonomie : Indépendance, éthique professionnelle, clarté.

Nouveauté : Recherche permanente d'innovation, créativité, veille technologique.
Transparence : Equité, coproduction des résultats.

Efficacité : Sens de I'écoute, approche proactive, dynamisme, réactivité, disponibilité, volonté

d’immersion, sens de la médiation, spécificité de I'accompagnement, respect des engagements,
création de valeurs ajoutées tangibles.

NOS ACTIVITES

Stratégie et management de I'innovation dans les établissements de santé :
e Projet médical et projet d'établissement (Accompagnement ou Assistance a Maitrise d'Ouvrage)
e Veille prospective et technologique

e Stratégie de pole d'activité, outils et méthodes de pilotage stratégique d'un podle d'activité
e Partenariats technologiques

e Diagnostic stratégique

e Promotion interne de I'innovation

e Projet d'établissement

e Prévisionnel d'activité

Analyse de potentiel de coopération, mise en place de coopération :

e Organisation et performance dans les établissements de santé

¢ Organisation des liens entre les services cliniques et les services supports

e Analyse de processus cliniques et organisation des filieres

¢ Audit d'organisation de services

e Qualité et activités médicales, accréditation

e Gestion d'un poéle d'activité, outils et méthodes

e Quitils de contractualisation interne

Management et RH dans les établissements de santé :

e Nouvelle gouvernance et mise en place des podles d'activité

e Projet social

e Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences

Stratégie, organisation, management et RH dans le secteur médi

e Stratégie de territoire

e Accompagnement stratégique des établissements

e Démarches d'amélioration de la qualité

e Audit d'organisation

e Projet social

e Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences

Démarche Qualité, 5s, Kaisen,TQM

www.valoris-sante-services.com




